
                      社会福祉法人 みんなの森福祉会 

202７(R9)年度 4 月正規保育士採用案内 
2026(R8)年度 正規職員の募集は終了しました 

中央中郡町（旧東区）     浜名区高畑（旧浜北区）    中央西伊場町（旧中区） 

どんぐり保育園・くすのき保育園・まつのき保育園 
■ 法人案内 

市内の民間保育園にゆかりの保育者や保護者が「子どもが楽しく暮らし、保護

者の安心な保育園をみんなの力で作ろう」と 2004 年(H16 年）に法人を設立 

■法人の理念・保育の柱 
「生きる力を育む保育」   自然と関わって・仲間と関わって 

「ハンディのある子も共に」 

「つながる保護者仲間」 

「産休・育休後も正規で働き続けられる職場」 

 

 

                                  

 

 

 

 

 

 

 
   

■ 求人案内     求人数 各園 1～2 名 見学可能 
 

■  事前申し込み まつのき保育園(法人本部)へ TEL または 
みんなの森福祉会ホームページ内のエントリーフォームより 

 
■ 給与 

初任給  大卒 2３６,000 円  短大卒 226, 000 円 

  手 当 含 む （特殊業務・処遇改善・時差勤務・住居） 
  その他手当  年額 被服手当 12,000 円 書籍費 1２,000 円 
        通勤手当 １キロ 7７0 円 
賞  与   4.6 ヵ月（2025 年実績）2026 年は 4.65 ヶ月を予定 

    
  

問合せ  どんぐり保育園 TEL 053-433-5330  

   くすのき保育園 TEL 053-589-3340 

まつのき保育園 TEL 053-488-6166  
 

   見学随時・アルバイト応相談 

どんぐり保育園 

H17 年開園 90 名 

H30 年開設 

児童発達支援事業所 

ころころ を併設 

 

 

 

くすのき保育園 

Ｈ26 年開園 120 名 

 

 

まつのき保育園 

R2 年開園 110 名 

R3 年開設 

児童発達支援事業所 

ころころ伊場 

小規模保育事業所 

   みかんの家 を併設 

 

 

 

 

HP にジャンプ 



こんな方大歓迎！ 
 

１ 好きな保育の仕事を長く続けたい 職員は園の宝です 
長く働いていただけることが保育の質を高めることにもなる、という法人の理

念があります。そのために働きやすい条件を整えています 

・年次有給休暇要員としてフリー保育士を配置 休みをとりやすい 

時間単位での有給休暇も取得できるので、通院・行事・学校面談等で使用 OK 

・子育てしながら働き続けるために 

産休・育休の給与保障や育児短時間勤務も（2026 年度産休・育休者７名あり） 

年休のほか乳幼児の看護休暇も（未就学の子ども 1 人に年 5 日） 

就学前のお子さんを養育中の職員は時差勤務なしの希望が出せる 

姉妹園に子どもを預けやすい 

（どんぐり・くすのきは車で 10 分、まつのきは隣接に小規模保育事業所みかんの

家あり 法人内で 2026 年度は１２名あり） 

・持ち帰りの仕事がないよう勤務時間内に事務時間の保障 

「残業はしない・行事前でも定時帰宅」をめざしています 

・福利厚生：わーくん浜松に加入（加入に本人負担なし） 

（出産・入学祝い金・各種見舞金・レストランやイベントの利用補助） 

・退職金制度あり（掛金本人負担なし） 勤続１年以上で支給 
 

２ 保育者としてスキルアップしたい  
学びたい人をバックアップ 研修の費用は園負担です 

・大学から講師を招いた園内研修や事例検討   

・全国研修に年１回は保障   各自深めたい分野で出張研修  

・自己研修のための専門書・誌代補助 一人年額１万円まで 
 

３ 自分の理想の保育をしたい  
職員の声が反映される園です  

 運営や計画は職員の相談で決めます 
・異年齢保育の視察をしたいと保育者からの希望が出て東京の保育園へ希望

者全員で研修に行きました。 

・職員の願いでどんぐりとまつのきで児童発達支援事業を始めました。 

・くすのきでは異年齢保育をしやすくするために保育室の改造やロッカーの

新設をしました。 

・園舎の設計はクラス担任や栄養士が意見を出し合って進めました。 

・職員の要求で被服手当や書籍費を増額し、住居手当は全正規職員支給に改善。

職員の声 職場のお勧め          

 

   

 

 

 

 

 

 ・休暇がとりやすい 

・開園時間が短い（7:20～18:30） 

・研修が充実 

・退職金がある 

 

・給食が手作り・安全食材でおいしい 

おやつも園児と同じ手作りのものが

食べられる 

・休憩室のコーヒーがおいしい！ 

・困ったら仲間に仕事の相談ができる  

・福利厚生が充実 


